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à  out ils  du  job iste  !

Un dispositif coordonné par la Mission locale pour l'emploi de Forest

Un dispositif régional visant à faciliter
 la transition entre l'école et la vie active

avec le soutien de
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www.studentatwork.be

Horeca@work
Si tu bosses dans l'Horeca (hôtel, restaurant, café)
Tu peux travailler 50 jours en plus des 650h avec
des cotisations sociales réduites.

Le travail 
associatif

Tu peux aussi bosser 190 heures par an (max) en
plus des 650h dans le régime du travail associatif.
ATTENTION aux plafonds trimestriels ! 

www.studentatwork.be

Les heures ne sont pas déduites des 650h.
ATTENTION aux conditions sous statut
d’étudiant indépendant !

Le statut
indépendant

www.info.hub.brussels

Elle correspond aux 3 premiers jours de ton
contrat étudiant et doit être payée.
Elle permet à l'employeur ou à toi-même de
t'évaluer et de rompre ton contrat sans préavis
si le job n'est pas fait pour toi.

La période
d'essai

Le contrat
Il doit être écrit en 2 exemplaires et signé par ton
employeur et toi. Au plus tard le 1er jour de ton
entrée en service.
Vérifie avant de signer:   tes coordonnées, la
durée du contrat, le lieu de travail, tes horaires, le
montant de ton salaire.

www.horecaatwork.be

Pour bénéficier des avantages du contrat étudiant
(cotisations sociales réduites à 2,7%), tu ne dois pas
dépasser 650h de travail/année civile (du 1er janvier
au 31 décembre). 
Si tu dépasses les 650h, ton employeur et toi serez
taxés plus.
Pour savoir où tu en es dans tes heures et générer
ton attestation, télécharge l’app. de student@work 

650
student@work

Ce que tu dois savoir avant de te

Secteur socioculturel
 ou

sportif

https://studentatwork.be/fr/index.html
https://www.studentatwork.be/en/student-job-and-job-student.html
https://www.socialsecurity.be/citizen/fr/static/applics/horecaatwork/index.htm
https://www.studentatwork.be/en/student-job-and-job-student.html
https://www.studentatwork.be/en/hours-package-and-impact.html
https://www.studentatwork.be/en/student-job-and-job-student.html
https://www.socialsecurity.be/citizen/fr/static/applics/horecaatwork/index.htm
https://yet.hub.brussels/fr/etudiant-entrepreneur
https://www.socialsecurity.be/site_fr/employer/applics/horecaatwork/index.htm


Tu dois toujours remplir ta déclaration fiscale
Tu ne paies pas d'impôts si tu ne dépasses pas le montant de
15.500€/an (année 2024, exercice d’imposition 2025)
Ensuite, pour rester à charge de tes parents, maximum 12
298€ brut ou 14 649€ brut par an (selon que tu sois à charge
d’un couple ou d’un parent isolé).
Pour finir, maximum 10.910 € net pour ne pas devoir payer tes
propres impôts.

Retrouve ici
les infos 

à jour

Il s'agit d'un accident qui survient sur le lieu de travail
ou sur le chemin pour y aller ou pour rentrer.
Avertis au plus vite ton employeur et ta mutuelle.
Tes frais de santé seront alors couverts par
l'assurance que l'employeur a contractée pour toi.
ATTENTION si tu n'as pas signé de contrat de travail,
tu travailles au noir (c’est interdit) et tu ne seras pas
assuré ! 

La maladie

Si tu es malade, préviens ton employeur au plus
vite et envoie ton certificat médical dans les 48h.
Tu n'as pas droit à un salaire pour tes jours de
maladie, sauf si tu as déjà travaillé + de 1 mois.
L'employeur peut rompre ton contrat si ton
incapacité de travail dépasse 7 jours.

Ton salaire dépend des barèmes de ton secteur
d’activité (santé, HORECA, vente, …).
Si un secteur d’activité n’a pas de barème, tu as
droit au « revenu minimum mensuel moyen » 

      qui dépend de ton âge.

Si tu habites à Bruxelles, et tu as > 18 ans:
Tu ne peux pas dépasser 240h/trimestre 

            (sauf juillet/août/septembre). 
Si tu dépasses les 240h, la caisse d'allocations
familiales demandera à tes parents de rembourser
les allocations du trimestre.

Si tu habites en Flandre ou en Wallonie:
Tu ne dois pas dépasser 650h/an.

Les 
allocations
familiales

Les impôts

Les 
accidents
de travail

www.student@work.be

Le salaire

 lancer dans la recherche d'un job étudiant

https://www.studentatwork.be/fr/index.html?gclid=CjwKCAiAzJOtBhALEiwAtwj8tgYoE1kWn-uKDlh0KmOe7WyDH6iVgpVDllfFZps7TMk8IOSoYv-YixoCM-sQAvD_BwE
https://www.studentatwork.be/fr/index.html?gclid=CjwKCAiAzJOtBhALEiwAtwj8tgYoE1kWn-uKDlh0KmOe7WyDH6iVgpVDllfFZps7TMk8IOSoYv-YixoCM-sQAvD_BwE
https://www.studentatwork.be/fr/index.html?gclid=CjwKCAiAzJOtBhALEiwAtwj8tgYoE1kWn-uKDlh0KmOe7WyDH6iVgpVDllfFZps7TMk8IOSoYv-YixoCM-sQAvD_BwE
https://www.studentatwork.be/fr/index.html?gclid=CjwKCAiAzJOtBhALEiwAtwj8tgYoE1kWn-uKDlh0KmOe7WyDH6iVgpVDllfFZps7TMk8IOSoYv-YixoCM-sQAvD_BwE
https://ijbxl.be/travailler/le-guide-legislation-job-etudiant/
https://www.studentatwork.be/en/your-wage-and-your-avantages.html
https://www.studentatwork.be/


évite 
les qualités 

telles que "ponctuel"
ou "motivé"

écris en titre
"job étudiant" 
ou le titre de
la fonction
(jamais CV!)

Indique les
périodes où tu
es disponible
(week-ends,
vacances,...)

Mets 
en avant des
compétences

intéressantes
pour

l'employeur

Précise bien
ton niveau de

connaissanceS
(pas "niveau
scolaire")

écris ta date
de naissance
et non ton

âge

Les documents nécessaires 

Maximum 1 page
Ne mens jamais sur ton CV!
Utilise des mots-clés (pas de longues phrases!)
Fais très attention à l'orthographe et la mise en page!

Quelques conseils

N'indique que
l'année en
cours sauf 
si tu veux
mettre en

avant
certaines

options faites
dans le passé

Le CV

Attention à
ta messagerie

vocale
et ton

adresse mail!

N'y mets que
les infos de

contact!



Sois bref et précis pour que l'employeur connaisse en un coup d'oeil l'objectif de ta lettre. 

Comme moyen d'accroche, tu peux proposer un rdv en précisant tes disponibilités.

Choisis une formule de politesse courtoise et adaptée à ton correspondant.

L'idéal est de commencer par une brève introduction rappelant la raison de ta lettre.

Etant actuellement à la recherche d'un emploi étudiant, je me permets de vous
proposer ma candidature au poste de (emploi).

Argumente pour que l'employeur ait envie de te contacter en parlant de tes
expériences, tes atouts et tes qualités.

C'est avec beaucoup de sérieux que j'envisage d'occuper cet emploi. Il va me
permettre de mieux connaître les réalités du monde professionnel et de gagner en
expérience tout en finançant en partie ma scolarité.

pour postuler

N'oublie pas de préciser tes disponibilités.

Ta carte d'identité (+ ton code pin à ne pas communiquer)
Ton attestation des 650h (via student@work)
Ton attestation scolaire
Ta carte de banque

La lettre de motivation 

Prénom NOM
Adresse
Tél
Email

Nom de l'entreprise
Adresse de l'entreprise

Objet: Candidature à un job étudiant (référence/type de poste)

En effet, je serai disponible du (date du début) au (date de fin).

Appliqué(e), honnête et sociable, je souhaite occuper ce poste avec tout le sérieux
et l'enthousiasme dont je fais déjà preuve dans la poursuite de mes études. 
Mes capacités d'adaptation me permettent d'intégrer très rapidement une équipe.

Je reste à votre disposition pour toute information ou pour vous rencontrer lors d'un
entretien.

Veuillez agréer, Madame, Monsieur, l'expression de mes sincères salutations.

Autres documents utiles

(utile si tu postules par mail)

Prénom NOM

Sois original !  
personnalise

au maximum   
ta lettre !  



Toi: "Bonjour, je souhaiterais parler au gérant s'il vous plait!"
Gérant: "Oui c'est moi. Que puis-je faire pour vous?"
Toi: "Bonjour, mon nom est .... et j'aimerais déposer mon CV pour une
candidature job étudiant. J'apprécie énormément votre
établissement et je suis un.e client.e habituel.le. Je suis quelqu'un de
... et de ...  Pouvoir travailler chez vous serait une belle opportunité
pour moi.
Gérant: "Parfait! On vous dira quoi!"
Toi: "Serait-il possible d'avoir votre nom afin de pouvoir vous
recontacter svp?" - "Encore un grand merci et peut-être à bientôt!"

Exemple de présentation

Sur place
Sourire et bonne présentation exigés!

Présente-toi à l'accueil du magasin et demande à parler au gérant.
Précise que tu es à la recherche d'un job étudiant et vends-toi 

      (mets en avant tes atouts et expériences).
Pense à repasser régulièrement jusqu'à l'obtention d'une
réponse positive.

Ton réseau ('pistons')
Famille - Amis - Profs - Lieux de stage

Active ton réseau en parlant de
      ta recherche à ton entourage.

Distribue ton CV autour de toi.
Relance tes lieux de stage/anciens jobs.

Comment chercher      
Il est important de diversifier ta recherche!

Les réseaux sociaux LinkedIN
est le réseau

social du monde
professionnel



Suite à votre offre d'emploi étudiant, je me permets de vous faire
parvenir ma candidature en espérant qu'elle retiendra toute votre
attention. 

Je vous envoie ma candidature spontanée pour un emploi étudiant. 
Pour une candidature spontanée

Inscris-toi en ligne sur le site de l'intérim.
Va sur place ou contacte-les par téléphone et apporte tous tes documents. 
Veille à rappeler l'intérim régulièrement pour voir s'ils ont des missions à te
proposer.

Soigne ta présentation
et ton attitude ! 

ça prouve ta motivation ! 

Pour rencontrer 1 ou plusieurs employeurs
Prends plusieurs CV avec toi !
Tenue correcte exigée !

Pour répondre à une offre

Sites des entreprises 
(formulaires en ligne)

Agences intérim

www.indeed.be
www.actiris.be
www.studentjob.be
www.ijbxl.be
www.student.be
...

Sur internet

un job étudiant?

Sites d'offres d'emploi

Bien à vous,
Prénom NOM
Numéro de téléphone

Exemple de texte d'introduction pour une candidature par mail

Madame, Monsieur,

Veuillez trouver, ci-joint, mon curriculum vitae et ma lettre de motivation.

Objet: candidature à un job étudiant (référence de l'offre)

(et bien d'autres...!)

Je suis disponible entre ... /à partir de .... 

N'oublie pas 
de relancer ! 
REPRésente-toi

sur place,
renvoie un mail,

téléphone. 

Jobdays & Salons job étudiant

http://www.indeed.be/
http://www.actiris.be/
http://www.studentjob.be/
http://www.ijbxl.be/
http://www.student.be/


Zone d’Anderlecht
anderlecht@jeepbxl.be

0491/28.30.92
 Point (In)Formation Jeunesse 

d'Anderlecht(PIF)
 Rue Rossini, 16

 1070 Anderlecht

contacte ton jobcoach !

Zone d'Etterbeek
etterbeek@jeepbxl.be

0483/27.57.08
Chass'info

Chaussée de Wavre, 708
 1040 Etterbeek

Zone de Bruxelles-Ville
bruxelles@jeepbxl.be &

etudiant@jeepbxl.be
0483/27.54.72 & 0485/74.04.67

 Cité des Métiers
       Avenue de l'Astronomie, 14

1000 Bruxelles

Zone de Molenbeek
molenbeek@jeepbxl.be

0491/28.30.86
Mission locale de Molenbeek

 Bd Leopold II, 101-103
 1080 Molenbeek

Zone d'Ixelles
ixelles@jeepbxl.be

0491/28.30.96
Mission locale d’Ixelles

 Rue du Collège, 30 
 1050 Ixelles

Zone de Schaerbeek
schaerbeek@jeepbxl.be

0491/28.30.88
Mission locale de Schaerbeek

 Rue de Jérusalem, 46
 1030 Schaerbeek

Zone de Forest
forest@jeepbxl.be

0491/28.30.91
 Mission locale de Forest
Bd de la Deuxième Armée
Britannique 29, 1190 Forest

Zone de Saint-Gilles
stgilles@jeepbxl.be

0491/28.30.89
Point Info Jeunesse 
de Saint-Gilles (PIJ)
 rue de Hollande, 49

 1060 Saint-Gilles
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Rejoins-nous sur les réseaux sociaux !
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